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Spett.le

Assessorato Regionale

dellistruzione e delia Formazione Professionale
p Iz della Formatione Prof;

diparglm formazioneproless.onate®cenmailtegione sieiliy |

Brevi manu Spett.le

Centro per 'implege di Patema
Plazzale Civiltd del Lavoro, Contrada Ardizzone, 21, Patemé CT

Oggetto: AVVISO N, 7/2023 PR FSE+ Sicilla 202172027 COSTITUZIONE C&TAI.DGO REGIONALE DELL'OFFERTA FORMATIVA E CORRELATA REALIZZAZIDNE D! PERCORS) FORMATIVI D! QUALIFICAZIONE
MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELI.'CICCUPAEILITA INSICILIA - C ! per pubblicazi Bando di selezi personale non docente
Denomi Dharma F & svilupp

Sede corsi: Belpasm {CT), via Silva n. 8-10-12-14

Con la presente il sottascritto Datt. Ficarra Lulgi, nella qualith di Legale Rappresentante della DHARMA SRL, con sede 3 Belpassa {CT), via Silva n. 8-10-12-14, trasmette il bando di selesione pubblica per
Vindividuazi del desti

| neil'amblto del’AVVISO N. 7/2023 PR FSE+ Slcilla 2021/2027 COSTITUZIONE CATALOGO REGIONALE DELL'OFFERTA FORMATIVA € CORRELATA REALIZZAZIONE DI
PERCORS) FORMATIVI 01 QUALIFICAZIONE MIRAT! AL RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA IN SICILIA - PR Sitilia FSE+ 2021-2027 - Assessarato dell'lstruziene e della Formazione Professenate

Dipartimento della f iane professionale - Prog Progetto: Dharma Formatione e sviluppo

Si allega alla presente:

0 Bandodi selezione
B  Allegato 2 Personale non docente
O Allegato 3 Informativa privacy
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AVVISO N. 7/2023 PR FSE+ Sicilla 2021/2027

COSTITUZIONE CATALOGO REGIONALE DELL'OFFERTA FORMATIVA E CORRELATA REALIZZAZIONE DI PERCORS) FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL
RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA IN SICILIA

TCHARMA

Formarierm

DHARMA 5rl - Via Silva n. 8-10-12-14 ~ 95032 Balpasso (CT)
P.tva/C.F: 05503620873
Tel. 095/8320854

protocellof@dharmasrls.it
Progetto: DHARMA FORMAZIONE E SVILUPPO

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER L'INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE NON DOCENTE
DHARMA 5.R.L., P.IVA/C.F 05503620873, con sede legale in Belpasso {CT), via Silva n. 8-10-12-14, ente dli formazione accreditato presso I'Assessorato Regionale
dell'istruzione e della Formazione Professlonale - Dipartimento delta Formazione Professionale, D.D.S 1379 del 27/11/2023 CIR FSW726:

CONSIDERATO 1l Programma FSE+ Sicilta 2021-2027 (CCI2021ITOS5FPRO14), adottato con Decislone della Commissione Europea C{2022)6184 del 25.08.2022, Priorita
2 “Istruzione e formazione”, Oblettive specifico £504.7 "Promuovere apprendimento permanente, in particolare le opportunitd di miglioramento del livello delle
competenze & di riqualificazione flessibill per tutti, tenendo conto delle competenze imprenditoriall e digitali, anticipando meglio il cambiamento e le nuove
competenze richlaste sulla base deile esigenze del mercato del Javoro facilitando il riorientamento professionale e promuovendo 12 mobilita professionale®, Codice
settore Intervento = 151, Sostegno all'istruzione degli adulti {infrastrutture escluse} con Azlone “Formazione permanente”;

CONSIDERATO che la costituzlone di un Catalogo regionale dell'offerta formativa e per la realizzazione di percorsl farmativi di qualificazione mira al rafforzamento

defl'occupabilita in Sicilla che sia in grado di contugare | fabbisogni formativi del disoccupatk in et lavorativa con le esigenze di competenze espresse dalle Impresa e
dall’'economia reglonale;

VISTO il DDG n.1095 dell’11/10/2023 con i} quale si approva I'Awiso pubblico n.7 2023 per la *Costituzione Catalogo Reglonale delfOiferta Formativa e correlata
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Siclila” e relativi allegati;

VISTO il DDG n. 1210 del 31/10/2023 Decreto d revisione dell’Avviso n.7 2023 “Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di
percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilitd in Sleilia” de! PR Sicilia FSE+ 2021-2027 (CCI - 2021ITO55FPRO14) approvato con Decisione
di esecuzione C{2022)6184 del 25/08/2022 e relativi Allegati;

RITENUTO di dover procedere alla selezione del personale non docente per i corst di formazione professionate che DHARMA 5rl ha in essere in questo momento ai
sensi del succitato Avvise pubblico n.7 2023, emanato dalla Reglone Sicillana Assessorato della Formazione Professionale e della Pubblica Istruzione - Dipartimenta
reglonale delia Formazione Professionala;

CONSIDERATA la normativa Comunitaria, Nazionale e Reglonale richiamata dal sopracitato Avviso;
VIST1 gli obblight del soggetto proponente di dare massima pubblicizzazione alle procedure di selezione di personale da impegnare;

CONSIDERATO che la DHARMA 5rf in ottemperanza a quanto previsto dalle prescrizionl vigentl anche In materia di accreditamento, dovrd prionitariamente
provvedere al mantenimento dei livelll occupazionali del personale gia In forza;

CONSIDERATO I D.A. n. 21 del 04,/02/2022 di istituzlone del Registro dei Formatork;

VISTE Le Circolari n. 1 del 12/04/2022 e n. 2 del 12/09/2022 per I'iscrizione al Registro del Formatorl; il DDG n. 768 del 30/07/2021 “Aggiornamento Alba Regionale
del Formatort Regione Siciliana®;

CONSIDERATO fl DDG n. 1250 del 22/12/2020 “Agglornamento Elenco degli Operatori deila Formazione Professionale, al sensi del secondo periodo comma 21, art. 5
della L.R. 10/2018";

VISTO it Vademecum per |'attuazione Programema FSE+ Sicilla 2021-2027, versione 1.0 del 26/07/2023;
VISTO L'Art, 3 del PATTO D'INTEGRITA allegato al suddetto Avviso 2/2023;
EMANA

It presente Bando ad evidenza pubblica per I'individuazione di personale non docente da implegare per la gestione didattica del sotta specificat! cors! formativl che
DHARMA ha In essere at sensi dell'AVWISO N. 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 Costituzione Catalogo regionale dell'offerta formativa e correlata realizzazione di
percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia:

44 m%mmm 4 ! Beiossd Ore Corso
Tecnico progettista di impianti ad energia solare Vla Sliva,B, Belpasso, 95032, CT 500
Addetto amministrativo segretariale Via Silva,B, Belpasso, 95032, CT 600 [
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*Per tutti | corsi, saronno previste n. 54 ore di moduli aggiuntivi obbligatori: igiene e sicurezzo sul luogo di lavoro (12h}; Alfabetizzezione informatica (12h); lingua
straniere {30 h)

Poiché DHARMA Srl sl impegna a garantire ["adeguatezza del personale in relazione alla mansione da svolgere, | candidati dovranno dimostrare competenze coerenti
con la figura ricercata; verrd quindi richiesto di autocertificare le competenze possedute e certificate.

ART. 1 MODALITA' DI PARTECIPAZIONE E REGUISITI DI ACCESSO

Il candidato potrd manifestare la propria disponibllith all'eventuale incarico attraverso apposita candidatura (Allegato 1). Gli interessati dovranno dichiarare di
possedere alla data di scadenza per la presentazione della domanda, i seguent! requisiti generali:

Essere cittading itallana o di uno stato facente parte della comunita europea,

Essere iscritto nelle liste elettorali di un comune dello stato di appartenenza o provenienza;
Essere in regime di godimento del diritti politici nello stato di appartenenza;

non aver riportato condanne penali;

non avere procediment] penall in corso;

non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impegho presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento;

non essere stato dichlarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’'art. 127, primo comma, lettera d}, nelle posizionl concernenti lo statuto degli
implegati civill dello Stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennalo 1957 n. 3;

el seguenti requisiti specifici:

Dichiarazione di appartenenza all’Albo del formatari ai sensi della LR. 24/1976 come da aggiornamento Albo reglonale al sensi delf'art. 5 L. R. 10/2018 e di
cui al DDG 3270 dei 23/07/2018 e smi., appure nell'elence di cui al DDG 3271 del 23/07/2018 e smi., nel rispetto di quanto statvito dal disegno di legge
n.231 stralclo 1 art, S, Disposizioni in materia di Istruzlone e Formazione Professionale approvato all' Assembilea regionale sicillana In data 27/06/2018;

Dichiarazione di concesslone dell’autorizzazione all'utllizzo del prapri datl personali fornith all’Ente ai sensi dell’articolo 13 del DLgs 196/2003 (codice privacy)
Dichiarazione stato di occupazione
Al finl di ammissibilita e partecipazione al presente bando i candidati devono possedere alla data di pubblicazione dello stesso:
titolo di studio e/o titoH formativi pertinenti alla candidatura e alta fascia professionale di appartenenza
comprovata esperienza professionale, in contesti coerenti con le attivith oggetto delle candidature, per numero di anni conforme alla fascia di appartenenza,

Il possesso del requisiti generali e specifici sard oggetto di dichiarazione resa ai sensi di legge, della quale, qualora venga rilevata la non rispondenza da parte
delf’ Autorita di gestione, anche in sede di rendicontazione, per mancata veridicith delle dichiarazioni rese a seguito di controlli, 'Ente potrd avviare le procedure
ritenute pill idonee, conformemente alla normativa vigente, ai fini della tutela economica ed amministrativa in ordine e In stretta correlazione con eventuall
decurtazioni o revoca operate dali’Adg.

ART.2 FUNZIONI £ COMPIT) DEL PERSONALE

Le posizioni di cul al presente Bando sono:

AREA FUNZIONALE: 2 AMMINISTRAZIONE

2.2 RESPONSABILE AMMINISTRATIVO-ORGANIZZATIVO
AREA FUNZIONALE: 3 EROGAZIONE

3.5 RESPONSABILE DEI PROCESSI

Le attivita dovranno essere svolte seguendo i dettami dell'Avviso 7/2023, del Vademecum per I'attuazione Programma FSE+ Sicilia 2021-2027, e delle circolari, dei
comunicati € delle disposizion] attuative disposte dall’Amministrazione Regionale anche In itinere e alle quall I'Ente potrd rifarsi neli’'emanazione di circolari e
disposizioni interne.

ART. 3 MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - PUBBLICAZIONE
Il presente Bando & consultabile anche sul sito https://www.dharmasrls.it dal quale si pud scaricare la domanda di partecipazione unitamente agli allegati previstl,

La domanda di candidatura, di cui al modello Allegato 1 0 2, potra essere scaricata dal sito di DHARMA Sr) - reperibile al seguente link https://fwww.dharmasrls.it
dovra essere compilata in ogni sua parte e presentata secondo le seguenti madalita:

A Brevi manu in busta chlusa avente come destinatario DHARMA Srl, presso la sede di Belpasso (CT), via Silva n, 8-10-12-14
B. Posta Certificata (solo se [l mittente utllizza posta elettronica certificata) al seguente indirizzo: infodharmasrls@pec.it
sulla busta o nell'oggetto della pec, dovranno essere riportate le seguenti diciture:

“DHARMA - BANDD RECLUTAMENTO PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE - AVVISO 7/2022 - PROFILO: (ES. RESPONSABILE
AMMINISTRATIVO-ORGANIZZATIVO / RESPONSABILE DEI PROCESSI)”

Sara possiblle candidarsi entro e non oltre le 12:00 del 04/07/2024

Pag, 2/5



FALIAS 7 ” E

A pena di esclusione, | soggetti interessati a proparre la propria candidatura dovranno produrre la seguente documentazione e relativi allegati, come parte
integrante del presente bando {in formato pdf):

v

>

>

>

Allegoto 2 firmato 2/0 siglate in ognl pagina;

Cofinanziato
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Regione f‘
oy Siclliana

curriculum vitae in formato Europeo, reso sotto forma di dichlarazione sostitutiva al sensi degli art. 46 & 47 del DPR 445/2000 e recante autorizzazione al
trattamento del dati personali, nel quale dovranno essere riportate le esperlanze professionall efo quelle didattiche suddivise per annualitd, eventuale
appartenenza ad albi professionall o eventuale possesso di abilitazione all'insegnamento, master, specializzazionl post-laurea, dottorati, certiflcaziont

informatiche;

copia del titolo di studic o autocertificazione;

copia del documento di riconoscimento e del codice fiscale in corso di validitd;

Eventual! altri titolt posseduti utili alla valutazione, anche In forma di autocertificazione;

Allegato Privacy

&l precisa che in caso di invii multipli verra considerata valida, ai fin) selettivi, 'ultima candidatura Inviata in ordine temporale.

Qualora te candidature fossero inferiori alla copertura dell’organice richiesto, 0 a seguito di dimission: a rinunce volontarle, verranno in subordine prese in
considerazione in ordine cronologico le domande pervenute ancha successivamente al termine fissato e che slano coerenti con il presente bando.

Le dichiarazionl allegate all'istanza e al curriculum andranno rese al sensi del D.P.R. 445/2000, pertanta il candidato & responsabile personalmente delle informazioni
Ivi contenute.

Le candidature dovranno contenere 'autorizzazione al trattamento dei dati personall,

La selezione, previa verifica di conformita della documentazione allegata all'stanza, sarh effettuata, da una Commissiane nominata dal’Ente, tramite comparazione
delle schede previste dal bando e presentate dal candidato, de! Curriculum Vitae pervenuti, al flne ¢l assegnare un puntegglo scaturente dai sotto-elencati criteri di
valutazione e lo svolgimento di un colloquio che serva ad accertare la plena corrispondenza dei titoll i studio possedutt e delle competenze professionali degli stess!
con la materia ed | moduli del corso per | quali ci si candida, e, nel contempo, accertare attitudini relazionali e motivazionali, eventuali competenze informatiche.

CRITER! DI VALUTAZIONE NON DOCENTE
PUNTEGGIO
CRITERIO REQUISITO PUNTEGGIO
MAX
Laurea V.0. Laurea Magistrale o
specialistica Inerente |a tipologia di 20
profilo professionale
Al Titolo di Studio 20
Laurea breve, inerente la tipologia 10
professionate
Diploma di scucla media superiore 5
Corsi df perfezlonamento post- laurea, 5 puntl per
A2 Titoli Formativ cors! dl specializzazione, Master ogni titolo 10
Universitari e non, Dottarato dli ricerca {max 2 ttoli)
Titoll fegalmente riconoscluti come carsl 2 punti per
A3 Thtoll formativi di farmazlane, certificazion! linguistiche, ogni titolo 6
informatiche o altre certificazioni {max 3 titolh)
(|
B1 Esperlenza Esperienza Professionale congruente e 1 punto per
coerente con il modulo prescelto oggetto | ogni anno di 14
Professionale
della candidatura esperienza
€1 esperienza Esp?rlenza Professionale pregressa 2 punto per
nell'ambito dt attivith promosse e gestite ogni 10
pregressa con DHARMA
da DHARMA esperienza
[ i
D1 Colloquio Colloquio Individuale con la commissione 0 Be
nominata dall'Ente
Totale 100

ART.6 CANDIDATURA £ CONDIZIONI

Gll aspirant! candidati potranno candidarsi per pil posizioni e in pil cersi: I'Ente considerata la contemporaneita del corst negli stessl orarl, potrd decidere di ripartire
Il monte ore tra pii candidati risuftat] Idonel

ART. 7 GRADUATORIA DI MERITO E CONFERIMENTO INCARICO
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La graduataria di merito sara pubblicata in data 04/07/2024 restera efficace dalta data di pubblicazione e per tutto Il perlodo de! percorso formativo.

Regione ? HARMA
Siciliana Formeriore

Il punteggio riportato dal candldato ritenuto idoneo non pradurra l'assegnazione automatica dell’Incarico, In guanto lo stesso e 1a sua entita in termini di ore rimane
subordinato alla previa valutazione della permanenza dell’esigenza da parte deil’ente delle figure indicate nella presente manifestazione, dopo V'espletamento di
tutte le procedure Impartite dalla autorita di gestiane.

Saranno stiate due graduatorle, di cui la prima con i candidati iscrittl all'albo dei formatorl ai sensi della L.R, 24/1976 come da aggiornamento Albo regionale ai sensi
dellart. 5 L. R. 10/2018 e di cul al DDG 3270 del 23/07/2018, che avra la prioritd ad esaurimento rispetto alla seconda graduataria composta dal candidati iscritti
nell'elenco di cui al DDG 3271 del 23/07/2018, nel rispetto di quanto statuito, in ultimo, dal disegno dl legge n.231 stralclo 1 art, S, Disposizioni In materia di
Istruzione e Formazione Professionale approvato ali’Assemblea regionale siciliana in data 27/06/2018,

L'incarico verra formalizzato da apposita lettera dl incarico con la sottoscrizione di regolare contratto nel quale sard specificato il costo lardo craric e la
regolamentazione complessiva dell’intera prestazione, prima dell'inizio delle attivitd progettuali. Al contempo il personale individuato dovra far pervenire afl’ente
scheda anagrafica e fiscale agglornata contenente tutte le notizie utili per la canalizzazlone degli emolument! pattuitl.

L'Ente potra formulare nuova proposta di incarico ad altri saggettl in posizione utlle,
Le tipologie dl contratto varieranno secondo la durata prevista per I'incarico rivestito, la posizione assicurativa dell'incaricato, {a tipologia del servizio.

5e il candidato selezionato dovesse essere un dipendente di una pubblica amministrazione, preliminarmente alla sottoscrizione del contratto egli dovra produrre

l'autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza ad assumere Incarichi esterni {Dlgs 30/03/2001n" 65 e sm.i.). La stipula del contratto, infatti, sara
subordinata al rilascio della predetta autorizzazlone.

ART. B PERICDO DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA' ED ASSEGNAZIONE DELL'INCARICO

Gli incarichi verranno svolti, presumibilmente, a partire da Luglio 2024 e dovranno essere completatl entro i termini previst! dal Dipartimento della Formazione
Professionale delia regione Siciliana. La partecipazione a'la selezione comporta ['accettazione, da parte del candidato ad assicurare la propria disponibliita in tale
perlodo, secondo la calendarizzazione In essere.

ART.2 ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE

DHARMA Sl pud revacare in ogni momento, con provvedimento motivato, Pesclusione del candidato dalla selezione per difetto dei requisitl prescritti, nonché per la
mancata osservanza del termini perentori stabiliti nel presente bando o revocare |l presente bando o parte di esso per sopravvenute disposiziani da parte del
soggetto finanziatore.

Non saranno ritenute valide le domande:
Pervenute oltre | termini previsti dal bando {non fara fede il timbro postale):

Til rispetto del termine di presentazione delle domande inviate per posta o consegnate a meno sard accertato dall’ente mediante apposizione sulle stesse del timbro
recante la dote di acguisizione e fard fede la solg dato di errive dello domanda e non lo doto del timbro_postale, Il rispetto del termine di presentazione delle
domande Invigte tromite pec avverrd medionte verifica della date e dell’orario di ricezione risultante dol server”.

Non formalizzate utillzzando apposita modulistica o illeggibilt o corrotti;
Non corredate della documentazione richiesta;
Curriculum non in formato europeo, datato e sottoscritto
Non debitamente compilate /o firmate
Presentate da chi non possiede il titolo di studio e/o i titoli formativi pertinenti ai modull oggetto della candidatura
Pervenute con mezzl diversi da quelll indicat) all’art.3 {fax, emall ordinarie, etc);
La moncanza di uno solo di questi elementi determinerd I'insindacabile decadimento dal diritta di partecipazione aila selezione.

Le candidature pervenute, per gualsiasi motlvo, successivamente al suddetto termine saranno comunque acquisite con data certa e protocollate in ordine
cronologico dl arrivo nella “Long List DHARMA Avviso 7/2023”, a cui fare riferimento nella eventualita in cul le candidature pervenute non risultine tali da soddisfare
le esigenze di organico anche durante lo svolgimenta delle attivita previste.

A conclusione della valutazione comparativa delle domande In possesso del requisiti minimi richiesti a Insindacabile decistone della Commissione, si procedera agli
eventualt colloqui Individuall.

In data 04/07/24 sard pubblicata sul sito del’Ente Velenco del soggetti che, alla luce della conformith o meno delle domande pervenute, saranno ammessi alla
seleziona,

Si ricorda che, al fini dell'eventuale assegnazione dell'incarico, i candidati, dovranno risultare iscritti nell’apposito Atbo del formatori di cul al'art.5 della Legge
reglonale 10 luglio 2018 n.10 o inseriti nel registro Elenco formator! 22 livello rilevabile dal SARF della Regione Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.il,
al seguente indirizzo https://sarf.formasicilia.it/

ART. 10 TRATTAMENTO DATI PERSCNALI

t'informativa sul trattamento del dati personali al senst del Regolamento UE 2016/679 {ncrmativa sulla privacy) & da intendersi parte integrante del presente bando
di selezlone.

DHARMA SRL si impegna al trattamento dati personali dichiarati solo per fini Istituzionali e necessari per la gestione giuridica a! presente bando.
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ART.11 DISPOSIZIONI FINALE

Siprecisa che;

La ricerca attivata dal presente bando & rivolta ad ambosessi {(L.903/27 e L. 125/91)

Daopo aver esaurito le procedure di valutazione,  personale cul verra assegnato {'Incarico sara contattato direttamente dail'Ente tremite | recapiti forniti dallo
stesso,

Gll incarichi saranno stipulati nelle forme previste dalla normativa vigente tramite ricorso al lavoro subordinato, prestazione professionale e altre tipologle di
cui al CCNL della formazione professionale e/o accord! sindacali sempre nel rispetto della normativa vigente;

i Al fine del ragglungimento delle percentuall di docenza da garantire con personale appartenente alle specifiche fasce professionali previste dall'avviso nel
rispetto del vademecum, I'ente pud non procedere all'incarico del personale candidato e utlmente coliocato in graduatoria o comunque ritenuto idoneg
ripropanendo (a ricerca di personale attraverso una proroga del bando.

| L'Ente con propri mezzl e modalith pud procedere alla verifica del requisiti professionali e delle reali competenze del persenale selezionato in funzione
dell’effettivo utilizzo netle mansioni che si intendono assegnare e per le guali il lavoratore ha espresso Ja propria candidatura;

i L'ente sl riserva di non procedere all‘affidamento degll incarichi qualora si rawvisi che "Ente non voglia piu avvalersi della specifica figura.
Allegati:

- Allegato 2 - domanda di candidatura personale non docente;

- Allegato 3 - informativa privacy

Belpasso |l 28/06/2024

il Legale Rappresentante
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AVVISO N. 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027
COSTITUZIONE CATALOGO REGIONALE DELL’OFFERTA FORMATIVA E CORRELATA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL
RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA IN SICILIA

U BHARMA

Formazione

DHARMA Srl - Via Silva n. 8-10-12-14 — 95032 Belpasso (CT)
P.lva/C.F: 05503620873
Tel. 095/8320854

protocollo@dharmasrls.it

Progetto: DHARMA FORMAZIONE E SVILUPPO

Allegato 2 Domanda di Candidatura personale non docente

Il/La sottoscritto/a

Appartenente all‘albo di cui all’art.5 della Legge regionale 10 luglio 2018 n.10 [
Inserito nel registro Elenco formatori 2° livello rilevabili dal SARF della Regione Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 € ss.mm.ii. [
Dipendente Pubblico []

Numero P.IVA

Titolo di studio posseduto

(specificare tipologia e indirizzo del titolo conseguito)

Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. dichiara sotto la propria responsabilita di essere:

Nato a il

Cod. Fiscale

Residente a in Via

Telefono: Cellulare:

e-mail PEC

PRESENTA

la propria candidatura per partecipare al Bando di selezione pubblica per I'individuazione di personale da impiegare per I'attuazione dellAVVISO N.
7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 COSTITUZIONE CATALOGO REGIONALE DELL'OFFERTA FORMATIVA E CORRELATA REALIZZAZIONE DI PERCORSI
FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA IN SICILIA - DDG n. 1210 del 31/10/2023 - Dipartimento della
Formazione Professionale. Profilo Non Docente (contrassegnare con una X):

Area Area
funzionale 2 | funzionale 3
Titolo denominazione del corso e Ore Corso profilo 2.2 - | profilo 3.5 -
(comune) .
Resp. Amm- Resp. dei
organ Processi
Tecnico progettista di impianti ad energia solare Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT 500
Addetto amministrativo segretariale Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT 600

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R, 445/2000 e ss.mm.ii.
DICHIARA di

essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della comunita europea;

essere iscritto nelle liste elettorali di un comune dello stato di appartenenza o provenienza;
essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;

non aver riportato condanne penali;

non avere procedimenti penali in corso;

non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impegno presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento;

OO00gogadg
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ITALIA 21-27 Cofinanziato

SOItiA < ' dall'Unione europea
[J non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), nelle posizioni concernenti lo statuto degli

impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n. 3;

di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal medesimo;

0 diconcedere, con la firma del presente modello, I'autorizzazione all’utilizzo dei propri dati personali forniti all’ente ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs.196 del 2003
(Codice sulla Privacy);

O

Dichiara, relativamente al proprio stato occupazionale, di essere alla data attuale (contrassegnare con una “X”):

Occupato come lavoratore dipendente con impegno settimanale paria____ ore settimanali.
Occupato mantenendo ai sensi del D.Igs. 181/00, lo stato di disoccupazione.
Lavoratore autonomo

Disoccupato

Mobilita

Cassa integrazione

Di trovarsi nella seguente condizione occupazionale diversa dalle precedenti:

N I |

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domanda sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto
esistenti alla data della presente.

Si allega alla presente:

v dettagliato curriculum vitae firmato in originale e sottoscritto ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.445 con cui si dichiara che i dati riportati
nel curriculum vitae sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data di partecipazione al bando (esclusivamente in formato Europeo
e con esplicita dicitura relativa all’autorizzazione al trattamento dei dati, pena la “inammissibilita”), da cui si possano evincere tutte le informazioni necessarie per
I’attribuzione del punteggio.

v Copia firmata del documento di identita e del codice fiscale;

v Copia del titolo di studio o autocertificazione;

v Allegato Privacy

VALUTAZIONE PUNTEGGI PERSONALE NON DOCENTE

Autovalutazione
Personale non

CRITERIO REQUISITO PUNTEGGIO Docente

(A cura del

candidato)

Valutazione a
cura di DHARMA

Laurea V.O. Laurea Magistrale o
specialistica inerente la tipologia di 20
profilo professionale

Laurea breve, inerente la tipologia
professionale

Diploma di scuola media superiore 5
Corsi di perfezionamento post-
laurea, corsi di specializzazione,
Master Universitari e non,
Dottorato di ricerca

Titoli legalmente riconosciuti come
corsi di formazione, certificazioni

Al Titolo di Studio
(punteggio non
cumulabile)

10

5 punti per ogni
titolo
(max 2 titoli)

A2 Titoli Formativi

2 punti per ogni

A3 Titoli formativi L . . titolo
linguistiche, informatiche o altre T
e (max 3 titoli)
certificazioni
Esperienza Professionale 1 punto per
B1 Esperienza congruente e coerente con il ogni anno di
Professionale modulo prescelto oggetto della esperienza
candidatura (max 14 punti)

Esperienza Professionale e/o di
Docenza pregressa nell’ambito di
attivita promosse e gestite da

C1 esperienza
pregressa con

2 punti per ogni
esperienza

DHARMA DHARMA (max 10 punti)

D1 Colloguio CoIqu}ch? |nd|V|duz':1Ie con Ia' 55
commissione nominata dall’Ente

Totale

Le dichiarazioni contenute nell’istanza, il relativo punteggio auto-attribuito e le informazioni rese nel curriculum e nelle certificazioni a corredo andranno rese ai
sensi del D.P.R. 445/2000, pertanto il candidato & responsabile personalmente delle informazioni ivi contenute.

li Firma
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DHARMA Srl é: Corsi di formazione sicurezza sui Luoghi di Lavoro, Profili ENEL, assolvimento incarichi di CSP/CSE, RSPP, Redazione
documentazione PSC, POS, PSS, PIMUS, DVR, Studi Geologici e Calcoli Strutturali

INFORMATIVA PRIVACY (sintetica)

ai sensi dell’art. 13 del
Regolamento UE 2016/679 - GDPR

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E SENSIBILI

La presente informativa & stata elaborata ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679
“relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché
alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla
protezione dei dati)” (c.d.GDPR) allo scopo di informarla circa le modalita di trattamento dei suoi dati.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Il soggetto che decide come i suoi dati sono trattati e per quali finalita di trattamento €& il Titolare. Il
Titolare del trattamento dei suoi dati € Dharma Srl con sede legale in Via Silva, 8-10-12-14 — 95032,
Belpasso (CT), infodharmasris@pec.it nella figura del Dott. Luigi Ficarra in qualita
di Amministratore Unico della societa e responsabile del trattamento.

TIPOLOGIA DEI DATI PERSONALI TRATTATI

Strettamente indispensabili per la stipulazione ed esecuzione di rapporti contrattuali o obblighi di
legge ed attivita promozionale, quali (Nome, cognome, numero di utenza telefonica, indirizzo e-mail,
indirizzo postale, codice fiscale e/o partita iva, coordinate bancarie, foto e video).

MODALITA DI TRATTAMENTO DEI DATI

Il trattamento sara effettuato in modalita informatizzata e/o ‘analogica, nei modi e nei limiti necessari
per perseguire le finalita sopra riportate, nel rispetto dei principi dell’art. 5 del GDPR. Il trattamento
sara effettuato dal titolare e dagli incaricati, con I'osservanza di ogni misura cautelativa che ne
garantisca la sicurezza e la riservatezza.

FINALITA DEL TRATTAMENTO
— Contrattuale: stipulazione ed esecuzione di rapporti contrattuali;
— Promozionale: invio di comunicazioni commerciali, pubblicazione di video e foto sui nostri
canali social e sito aziendale;
— Previste dalla legge: contratto o norma di legge.

PERIODO DI CONSERVAZIONE
— Finalita contrattuale: durata del contratto;
— Finalita promozionale: illimitata;
— Finalita previste dalla legge: durata del contratto e/o periodo previsto dalla legge.

COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE DEI DATI
| Suoi dati personali ai fini dell’esecuzione del contratto e per le finalitd sopra indicate, potranno
essere comunicati:
— ad altri soggetti pubblici (ad es. Regione e Comune) o privati per finalita istituzionali;
— allAutorita Giudiziaria e/o all’Autorita di Pubblica Sicurezza, nei casi espressamente previsti
dalla Legge

DIRITTI DELLINTERESSATO
— diritto di accesso, rettifica, cancellazione, limitazione, trasferimento, opposizione
mediante invio di comunicazione all'indirizzo: privacy@dharmasrils.it
— reclamo, da presentarsi al Garante per la Protezione dei Dati Personali
(www.garanteprivacy.it)

il Responsabile del Trattamento

Per conoscenza e accettazione . -
Dott. Ficarra Luigi

Luogo Data
Cognome Nome

Firma
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